
 

POLÍTICA DE EDUCAÇÃO BÁSICA 

POLÍTICA DA PPSD 

 

Convicções Gerais O Conselho de Regentes de Rhode Island estabeleceu o Plano Básico de Educação 

(BEP) como o padrão que garante uma educação minimamente adequada para todos 

os alunos da escola pública do estado de Rhode Island, e garante a implementação 

da Estratégia Global de Educação de Rhode Island. O Conselho de Regentes de 

Rhode Island incluiu no Plano Básico de Educação (BEP) a exigência de que todos 

os distritos de escolas públicas de Rhode Island implementassem os Padrões de 

Rhode Island para Liderança Educacional (RISEL), e os Padrões de Ensino 

Profissional de Rhode Island (RIPTS), cada um dos quais estabelece expectativas 

certas dos padrões de Rhode Island para o desenvolvimento profissional, 

planeamento, feedback para o aperfeiçoamento dos professores e a monitoria da 

entrega de um programa curricular garantido e viável para todos os alunos de Rhode 

Island. O Conselho Escolar de Providence acredita que os padrões estabelecidos pelo 

Plano Básico de Educação (BEP), incluindo mas não se limitando aos padrões 

abordados pela implementação dos Padrões de Rhode Island para Liderança 

Educacional (RISEL) e dos Padrões de Ensino Profissional de Rhode Island 

(RIPTS), devem ser implementados nas Escolas Públicas de Providence em 

benefício dos alunos. 

Objectivo e 

Âmbito 

O objectivo desta política é garantir que o Departamento Escolar de Providence 

esteja em conformidade com o Plano Básico de Educação (BEP) do Departamento 

de Educação de Rhode Island (RIDE), tal como alterado e em vigor de tempos a 

tempos, incluindo mas não limitado à implementação dos Padrões de Rhode Island 

para Liderança Educacional (RISEL), tal como alterado e em vigor de tempos a 

tempos, e dos Padrões de Ensino Profissional de Rhode Island (RIPTS), tal como 

alterado e em vigor de tempos a tempos. 

 

O estabelecimento do Plano Básico de Educação (BEP), incluindo mas não 

limitado aos Padrões de Rhode Island para Liderança Educacional (RISEL) e aos 

Padrões de Ensino Profissional de Rhode Island (RIPTS), como padrão de 

desempenho nas Escolas Públicas de Providence, que o Conselho Escolar de 

Providence acredita que irá ajudar a garantir que a aprendizagem dos alunos seja o 

foco final do desenvolvimento de políticas, alocação de recursos, contrato de 

emprego, e avaliação do pessoal e do programa. 

Definições As definições seguintes são fornecidas para ajudar a compreender esta política e as 

obrigações legais do Distrito. 

 

BEP: Plano Básico de Educação (BEP) refere-se ao padrão que garante uma 

educação minimamente adequada para todos os alunos da escola pública de Rhode 

Island e assegura a implementação da Estratégia Global de Educação de Rhode 

Island. 

 

RIPTS: Os Padrões de Ensino Profissional de Rhode Island (RIPTS) 

estabelecem certas expectativas dos padrões de Rhode Island para o 

desenvolvimento profissional, planeamento, feedback para o 

aperfeiçoamento e a monitoria dos professores a entrega de um programa 

curricular garantido e viável para todos os alunos de Rhode Island. 
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 RISEL: Os Padrões de Rhode Island para Liderança Educacional (RISEL) são 

um requisito do Plano Básico de Educação (BEP) que todos os distritos de 

escolas públicas de Rhode Island devem implementar. 

Directrizes e 

Estratégias de 

Implementação 

O Superintendente deve fazer com que o Departamento Escolar de Providência 

adopte e cumpra em todos os aspectos o Plano Básico de Educação (BEP), 

incluindo mas não se limitando aos Padrões de Rhode Island para Liderança 

Educacional (RISEL) e aos Padrões de Ensino Profissional de Rhode Island 

(RIPTS). 

 

O Superintendente deverá garantir que todos os direitos de gestão do Departamento 

Escolar de Providence sejam rigorosamente mantidos durante todo o processo de 

negociação colectiva e na administração de todos os contratos. 

Conformidade 

com as Leis e 

Requisitos de 

Confidencialidade 

O Superintendente irá garantir que toda a equipa de funcionários da PPSD e todos 

os contratantes da PPSD cumpram integralmente com todas as leis, regras e 

regulamentos aplicáveis, e com todas as políticas do Conselho de Administração. 

Caso haja quaisquer partes de qualquer política ilegal, o Superintendente irá 

reportar esse evento ao Conselho assim que possível, solicitando ao Conselho uma 

modificação da política. 

Referência Legal R.I.G.L.- 16-7.1-2 – Responsabilização para Regulamento do Programa de 

Educação Básica do Departamento de Educação de Rhode Island (RIDE) para 

Aproveitamento do Aluno; Titulo G, Capítulo 12-15. Comissão Escolar de 

Pawtucket v. Aliança dos Professores de Pawtucket, 652 A.2d 970, 972 (R.I. 

1995), “Afirmámos de modo muito claro que embora a escola negoceie muitos 

itens com os funcionários profissionais e não profissionais do sistema, não 

consegue negociar competências e responsabilidades legais”. 
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